
 

 Investigá previamente sobre la empresa y sobre el entrevistador. 

 Analizá cómo es el ingreso al edificio y asegurate del proceso de entrada. 

 Llegá un rato antes! 

 Si llegás tarde, disculpate rápidamente y focalizate en la entrevista. 

 Vestite adecuadamente, en función de la empresa a la que vas. 

 Mostrá interés por el proyecto y confianza en vos mismo. 

 Mostrate optimista!  

 No hables mal de nadie. 

 Dejá las dificultades y los problemas en otro lado. 

 Adaptate a las necesidades del entrevistador. 

 Comunicate apropiadamente.  

 Escuchá bien antes de responder. 

 Practicá, practicá y practicá! 

 Recordá: TODO COMUNICA (lo que hablás, lo que callás, vestimenta, etc) 

 

 

 

 

 

Tips para tener la mejor entrevista laboral* 
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